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Instituto Federal de Educacgdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
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Data 11 de margo de 2022
Convocagdol CONVOCAGCAO PARA EXTRAORDINARIA N2 02/2022 - RTR-CPPD/RTR/IFMT
Horario Das 08h00 as 17h00
Local Web Conferéncia (Google Meet - https:// meet.google.com/qdz-sjrf-fvc)
- PRESENGAS ]
MEMBROS DA CPPD OU SUBSTITUTO LEGAL CAMPUS/CAMPUS AVANCADO
Anderson Ritela Céceres - Prof. Olegario Baldo
Alessandro Ferronato Juina
Claudionor Nunes Cavaleiro Primavera do Leste
Daniel Domingos Alves Rondondpolis
Edelson Silva Duarte Cuiaba - Cel. Octayde Jorge da Silva
Francisco Américo da Silva Tangara da Serra
Jandilson Vitor da Silva Diamantino
Julio César Zanchet Piaia Sorriso
Kleber Gongalves Bignarde Varzea Grande
Mariana Tereza da Silva Scardini Barros Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Marcos Antonio da Silva Sdo Vicente
Marcelo Luiz da Silva Alta Floresta
Marcelo Silva Rodrigues Confresa
Martha Tussolini Barra do Gargas
Maurino Atandsio Cuiaba - Bela Vista
Jose Antonio de Souza Filho Campo Novo do Parecis
Raphael de Castro Mourao Sinop
Daniel Dunck Cintra Pontes e Lacerda - Fronteira Oeste
Sérgio Cervieri Guaranta do Norte
- ABERRTGRA ]
O Presidente da CPPD, Sr° Marcos Antonio da Silva, deu inicio a reunido ordinaria da CPPD as 08h15min do
dia 11 de margo de 2022, agradeceu a presenga de todos. O Presidente da CPPD justificou a auséncia de
alguns membros da CPPD sendo os seguintes: Oséia Bier (Licenca Saude); (Mariana participou de um periodo
da reunido por necessidade de atender outras atividades na DGGP);
Auséncias sem justificativas: Celso First (ndo justificado);
PAUTA

1 - Expediente

e Revisdo da Minuta da Resolugdo da Avaliagdo de Desempenho Docente apds as sugestdes e

contribui¢gdes dos Campi;

2 - Informes Gerais




o Justificadas as auséncias; foi informado pelo presidente que: a minuta das reposi¢des de aulas que
serd encaminhada para os Campi para a Consulta Publica; Foi tirado as duvidas do servidor Rafael de
Sinop sobre contrato de substituto; Iniciou-se as discussGes referente a pauta da reunido, com as
seguintes ponderagdes: Dando prosseguimento as andlises das contribui¢cdes interrompidas na
reunia de 25/02/22 no capitulo 11, conforme Ata da secdo, iniciaram-se as analises:

3 - Ordem do Dia

e Revisdo da Minuta da Resolugdo da Avaliagdo de Desempenho Docente apds as sugestbes e
contribui¢cdes dos Campi: O presidente dar continuidade, apresentando as demais contribui¢gdes dos
campisobre a minuta de avaliagdo de desempenho docente - iniciaram-se as discussdes referente a
pauta da reunido, com as seguintes ponderagdes:

e Art. 13 — (Campus Roo e SVC tem apontamentos) — votagdo: item VIl - aprovado por unanimidade;
insercdo do termo “terceiros” no item VIII: inclusdo 10 votos, ndo favordveis sem votos, abstengdes
2 votos; item IX — favoraveis 11 votos, 1 abstengdes.

e Art. 15 — (Campus SVC tem apontamentos) — item lll: incluir nos quadros; item VI: melhoria e
inclusdo do texto: aprovado 12 votos, contrarios sem votos, abstengdo 01 voto. Item VII — incluir
ator: 12 votos favordveis, nenhum contrario, nenhuma abstengdo.

e Art. 16 — acrescentar representagdo institucional, ficando gestdo e representacdo institucional.
e Art. 17 — mesma coisa do Art. 16
e Areunido foi suspensas as 11h30 para almogo com retorno para as 13h20.

Retomada as discussées, foram apresentadas e deliberadas as seguintes contribuigGes:

e Art. 22. - inclusao/alteragao nos §§ - §1°. Sera responsabilidade do docente a elaboragao
do relatério de avaliagdo de desempenho, conforme modelo disponivel no sistema eletrénico.
(inclusdo - SVC/CPPD - aprovado com adequacdes); §3° Quando os eertifieades documentos
comprobatdrios (diplomas, declaragdes, certificados, etc) - (inclusao - ROO - aprovado por
unanimidade) nao tiverem validagao digital, faz-se necessario apresentar copia e original
para conferéncia junto a CGGP (Coordenacgao Geral de Gestdo de Pessoas), ou fazer
declaragao de autenticidade, em que declara expressamente que o documento confere
com o original, e que esta ciente de que, declaragao falsa, sujeita-se as sangdes
administrativas, civis e penais aplicaveis.(inclusdo - PROPESSOAS - aprovado por
unanimidade); §4° A CGGP a cada final de ano publicara um informativo com a relagao dos
docentes com direito a progressao/promogao (previsao do inicio de abertura e término do
processo ao longo do ano seguinte), via pagina institucional do Campus e e-mail
institucional dos Docentes.(incluséo - SVC - aprovado por ampla maioria e 1 abstengao);
inclusao - §5° Cabe ao professor avaliado acompanhar e-eentribuir fa realizagao da
Avaliagado de Desempenho.(Inclusdo - PROPESSOAS - aprovado. 13 votos favoraveis e 1
contrario); Art. 24. - Compete a Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas (Pro-Pessoas), em
conjunto com as Coordenagdes Gerais de Gestao de Pessoas — CGGP de cada campus:
(divisao - PROPESSOAS - Dividir as atribuicbes da PRO PESSOAS e das CGGPS -
aprovado por unanimidade).; §1° - Compete a Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas (Pro-
Pessoas) - | - orientar as/os Diretorias/Departamentos-de-Ensine Coordenagdes Gerais de
Gestdo de Pessoas — CGGP dos campi quanto aos procedimentos para a execugéo da
Avaliagao d1e Desempenho Académico; Il - efetivar a Progressao Funcional por
Desempenho Académico apos a conclusao do processo, tendo obtido a nota minima
necessaria para a progressao, de acordo com este Regulamento.; Il - Caso o processo
esteja em desacordo ou incompleto, podera a PRO PESSOAS devolver o processo a
CGGP para correcéo; (inclusao - CPPD - aprovada por unanimidade); §2° Compete as
Coordenagdes Gerais de Gestao de Pessoas — CGGP de cada campus: | - orientar as/os
Diretorias/Departamentos de Ensino dos campi quanto aos procedimentos para a execugao
da Avaliagdo de Desempenho Académico; Il - proceder a abertura do processo de
Avaliagao de Desempenho Docente, para a Progressao por Desempenho Académico e
encaminha-lo para as/os Diretorias/Departamentos de Ensino; Il - comunicar o servidor da
abertura do processo de avaliagdo, dando prazo de 10 (dez) dias uteis para entrega de
relatério e juntada de documentacgéo; IV - Caso o servidor ndo entregue o relatério de
avaliacdo de desempenho, a CGGP encaminhara e-mail lembrando ao servidor, e 0




processo ficara paralisado, impactando na data da eencessée emissao(alteracao -
CGGP/ROO - concesséo para emissao - aprovado por unanimidade) de
portaria;(supressédo - CGGP/ROO - a CGGP encaminhara e-mail lembrando ao servidor -
rejeitada por 13 votos e 1 abstencao); V - Caso o preeesse relatorio esteja em desacordo
ou incompleto, podera a CGGP devolver o preeesse relatdrio para corregao; (exclusao -
CGGP/ROO - do inciso V - rejeitada por unanimidade) - (alteragao - CPPD - processo por
relatério - aprovada por unanimidade); VI - prestar as orientagdes necessarias a apuragéo
do intersticio, da atribui¢cao de faltas e a expedigao do historico funcional do periodo
avaliado; VII — Conferir e arquivar documentos encaminhados pelos docentes que
comprovem e auxiliem os setores na avaliagao para a progressao funcional;

Art. 26. - alteragao do texto do inciso | - | - apreciar e dar parecer sobre recurso
interposto pelo prefesser Docente e/ou contra decisdes dos Nucleos Permanentes
de Pessoal Docente-NPPD, nos assuntos concernentes a avaliagdo do desempenho
para a progressao funcional;(alteragao - ROO - aprovada por unanimidade); Art. 27.
- Paragrafo unico - alteragao: "... avaliacde-doe-decente- avaliagcdo do desempenho
didatico do docente pelos discentes.(alteragédo - ROO - aprovada por unanimidade);
Art. 28. - alteracao do texto "...as-disciplinasministradaspelo-decente.... as
disciplinas ministradas e finalizadas pelo docente no periodo da avaliagéo.(alteragao
- SVC/CPPD - aprovado com adequacéo - 10 votos favoraveis e 1 abstengéo); §1°
Nos casos de cursos anuais sera permitida a avaliagdo pelos discentes que
cursaram no minimo 2 bimestres.(inclusdo - SVC/CPPD - __ votos favoraveis e
abstencao); §2° Os discentes que irdo participar da avaliagdo do Docente, serédo
selecionados pela Comissao Especial de Avaliagao-CEA, via sorteio.(alteragéo -
SVC/CPPD - paragrafo unico - para §1° - aprovado com adequagdo- __ votos
favoraveis e __ abstencgéao);

. A reuniao foi interrompida para ser retomada na proxima reunido ordinaria

4 - Deliberagoes

> Sobre as contribui¢cdes das sugestdes dos Campi nos artigos, 13, 15, 16 e 17, e em seguida deliberou
sobre as contribuicdes dos Campi no capitulo IV, em seus artigos 22, 24, 26, 27 e 28. Sendo deliberado
pela continudade das analises das contribui¢cGes dos Campi na préxima reunido ordinaria;

ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, Marcos Anténio da Silva encerrou a reunido as 17h00 e eu, Jandilson Vitor da
Silva, Secretdrio da CPPD, lavrei a presente ata, que, apds lida e achada conforme, vai assinada por todos
os presentes.




Documento assinado eletronicamente por:

Marcos Antonio da Silva, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 31/12/2022 15:10:04.

Anderson Ritela, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 31/12/2022 18:28:15.

Claudionor Nunes Cavalheiro, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 31/12/2022 19:01:25.

Mariana Tereza da Silva Scardini Barros, DIRETOR - CD0003 - RTR-DGGP, em 09/01/2023 16:32:47.

Jandilson Vitor da Silva, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 09/01/2023 19:15:07.

Martha Tussolini, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 12/01/2023 15:40:43.

Maurino Atanasio, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 19/01/2023 11:29:24.

Jose Antonio de Souza Filho, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 19/01/2023 13:42:19.

Edelson Silva Duarte, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 19/01/2023 16:26:15.

Sergio Cervieri, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 19/01/2023 17:57:11.

Julio Cesar Zanchet Piaia, Presidente do Nucleo Permanente de Pessoal Docente (NPPD) - FAG-IFMT - SRS-NPPD, em 19/01/2023 18:08:25.
Daniel Dunck Cintra, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 23/01/2023 20:29:46.

Kleber Goncalves Bignarde, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 25/01/2023 14:55:43.

Marcelo Silva Rodrigues, Presidente do Nucleo de Permanente de Pessoal Docente - NPPD - PRESIDENTE - CFS-NPPD, em 27/01/2023 14:23:00.
Alessandro Ferronato, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 27/01/2023 14:59:11.

Francisco Americo da Silva, Presidente do Nicleo Permanente de Pessoal Docente - NPPD - FAG-IFMT - TGA-NPPD, em 27/01/2023 15:57:52.
Raphael de Castro Mourao, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 27/01/2023 17:41:17.

Marcelo Luiz da Silva, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 30/01/2023 09:40:50.

Daniel Domingos Alves, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 30/01/2023 20:38:33.
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