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PRESENCAS
MEMBROS DA CPPD OU SUBSTITUTO LEGAL CAMPUS/CAMPUS AVANCADO
Anderson Ritela Caceres - Prof. Olegario Baldo
Alessandro Ferronato Juina
Edelson Silva Duarte Cuiaba - Cel. Octayde Jorge da Silva
Daniel Domingos Alves Rondondpolis
Francisco Américo da Silva Tangara da Serra
Marcos Antdnio da Silva Sao Vicente
Marcelo Silva Rodrigues Confresa
Marcelo Luiz da Silva Alta Floresta
Martha Tussolini Barra do Gargas
Maurino Atanasio Cuiaba - Bela Vista
Raphael de Castro Mouréo Sinop
Pamella Marques de Arruda Pontes e Lacerda - Fronteira Oeste
Akikazu Pereira Takeuchi Guaranta do Norte
Mariana Tereza da S. Scardini Barros Reitoria - Propessoas
ABERTURA

O Presidente da CPPD, Prof°® Marcos Antdnio da Silva, deu inicio a reunido ordinaria n° 07/2022
da CPPD as 08:30h do dia 25 de agosto de 2022, agradeceu a presenca de todos. As 11:50h a
reunido foi interrompida para o almogo e retorno as 13:30h. As 13:30h retomam os trabalhos, a
reunido foi encerrada as 17:15h. As 8:30h do dia 26 de agosto de 2022 o presidente inicia a
reunido, agradeceu a presenca de todos. As 11:40h a reuni&o foi interrompida para o almogo
e retorno as 13:30h. As 13:30h retomam os trabalhos, sendo encerrado os trabalhos desta
comissdo as 17:05h.

Auséncia justificadas: O presidente informa sobre os membros que nao puderam participar e que
justificaram auséncia, sendo eles: José Anténio de Souza Filho (CNP) ndo participou por
questdes de saude (o Campus nao teve representante); Jandilson Vitor da Silva (DMT) afastado
por motivo de saude (0o Campus nao teve representante); Maria Oseia Bier (ALF) afastada por
motivo de saude (substituida por Marcelo Luiz da Silva); Claudionor Nunes Cavalheiro (PDL) teve
que participar de outro compromisso institucional (0 Campus nao teve representante); Renan
Lucas Miorin teve que participar de outro compromisso institucional (substituida por Akikazu
Pereira Takeuchi);




Auséncia ndo justificadas: Kleber Gongalves Bignarde (VGD), Celso José Ferst Junior (LRV) e Julio
César Zanchet Piaia (SRS).

PAUTA

1 - Expediente

o Leitura, aprovagao e assinatura da Ata da reunido anterior; Informes; outros submetidos a
CPPD: O presidente informa que a Ata da reunido anterior ndo foi concluida e que sera
apresentada na proxima reuniao desta CPPD;

¢ Revisdo da Minuta da Resolu¢do da Avaliacdo de Desempenho Docente, apos as
sugestdes e contribuicbes dos Campi; Recursos e outros submetidos a CPPD; e
Despachos;

¢ Informes:

e O presidente iniciou informando que foram analisados/avaliados 02 (dois) processos de
RSC (n°® 23197.001414.2022-15 e n°® 23750.000477.2022-21) pelo presidente e o vice
presidente (conforme permitido e deliberado em reunidao anterior da CPPD), e que os
mesmos estavam em conformidade com a resolugdo 28 de 30 de junho de 2014, que
dispbe sobre a regulamentacdo e fluxo de procedimentos para a concessao de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias. Desta forma, foram realizados sorteios de
ambos processos no SIMEC, sendo informado para registro na ata da CPPD.Em seguida,
informou sobre a participagdo dos representantes da CPPD no GT-RAD, que os trabalho
estdo em andamento.

¢ Realizou informes sobre a participagdo no grupo de trabalho de revisdo da Resolugédo n°68,
indicando que o documento devera ser enviado para consulta publica entre os dias 01 e 11
de setembro, solicitando apoio na aplicagdo da consulta a base em todos os Campi. O
Prof® Daniel informou que seu NPPD recebeu o oficio falando sobre o prazo de analise da
minuta, mas que a mesma nao foi encaminhada junto com o oficio. Foi esclarecido que a
minuta devera ser enviada no dia 01 de setembro. Apds discussbes sobre a data de
entrega das contribui¢des, ficou decidido que o Prof® Marcos levara a proposta para o grupo
de trabalho prorrogar o prazo de entrega das contribuicdes dos campi até o dia 14, uma vez
que dia 7 de setembro (feriado nacional) inviabilizaria a entrega da consulta coletiva por
parte dos campi, pois alguns se reinem nas quartas-feiras.

e Dando continuidade aos informes, o Prof° Marcos leu o e-mail com convite da CPPD do
IFRN para uma reuniao de integragao das comissdes CPPD para alinhar questées como a
nova normativa de RSC, o convite foi aceito e a CCPD do IFMT se colocou a disposigao
para participar da reunido, sendo respondido o referido e-mail.

e As 8:30 do dia 26 de agosto de 2022,0 presidente Marcos Antonio da Silva retoma os
trabalhos desta comisséo fazendo informes sobre o processo de eleigdo do NPPD/CPPD,
esclarecendo que o processo foi para relatoria no Consup, que foi criado a comissao
eleitoral.

¢ Inclusdo de Pautas:

¢ Processo de solicitagao de alteragao regime de trabalho numero 23190.00168.2022-98;

¢ Solicitagdo do NPPD de Sinop de esclarecimentos referente aos perfis a serem avaliados
no processo de Avaliagdo de Desempenho Docente de Docente do Campus Avangado de
Sinop do Professor Emerson Coletto;

o Solicitagdo da Propessoas de orientagdo para responder a diregdo de ensino do campus
Sao Vicente - tema: orientagéo e participagéo de banca de TCC;

e Fala do servidor Rafael da DSTI sobre as demandas do IFMT na area e a constru¢do de uma
ferramenta para avaliagdo do desempenho docente;

1. Colocadas para apreciagao e aprovagado, a inclusdo de pautas foram aprovadas por
unanimidade;

o Considerando as demandas dos processos que ndo eram pautas e foram incluidos na



pauta da reunido (diante do cumprimento de prazos), o presidente sugere que fosse
realizada a inversdo das pautas, nesse caso focarmos primeiro na analise dos processos,
em seguida na fala do servidor Rafael da DSTI, e posterior tratar sobre a pauta de "Revisao
final da Minuta da Resolugao da Avaliagdo de Desempenho Docente apds as sugestdes e
contribuicdes dos Campi";

1. Colocada para apreciagcdo e aprovacgao, a solicitagdo de inversdo das pautas foi aprovada
por unanimidade;

2 - ordem do dia

e 12 Pauta - Processo desolicitagao de alteragdo regime de trabalho numero
23190.00168.2022-98: Iniciou-se as pautas do dia pela analise do processo de solicitacdo
de alteragdo regime de trabalho numero 23190.00168.2022-98, o presidente realizou a
apresentacéo e leitura do processo de solicitagdo de alteracao regime de trabalho numero
23190.00168.2022-98 para analise e discussdes dos membros da CPPD, apés uma ampla
discusséo, foi proposto a elaboragao de um oficio solicitando a inversdo da ordem de
pareceres, pedindo que o processo passe primeiramente pela corregedoria para analise e
posteriormente pela CPPD;

e 22 Pauta - Solicitagdo do NPPD de Sinop de esclarecimentos referente aos perfis a serem
avaliados no processo de Avaliagdo de Desempenho Docente de Docente do Campus
Avangado de Sinop do Professor Emerson Coletto: O Prof® Raphael (NPPD do Campus
Avangado de Sinop) apresentou o processo de avaliagdo de desempenho docente do
Professor Emerson Coletto, solicitando apoio na tomada de decisbes quanto aos
encaminhamentos, foi realizada a analise da separagdo de quadros para a realizagdo do
servidor deixando o encaminhamento da discussao para o periodo vespertino. As 11:50 a
reunido foi interrompida para almogo. No periodo da tarde, apés a fala do representante da
DSTI, retomou a discussdo sobre o processo de avaliagdo de desempenho docente
apresentado pelo Campus Sinop, apés ampla discussdo do tema ora mencionado, foi
deliberado pela orientagdo do campus para o uso de dois quadros avaliativos, sendo eles:
Quadro | (Docente exclusivamente em atividade pedagdgica) e Quadro IV (Docente em
atividade pedagodgica e gestéo institucional). A reuniao foi encerrada as 17h e 15 min.

¢ 32 Pauta - Fala do servidor Rafael da DSTI sobre as demandas do IFMT na area e a construcdo de
uma ferramenta para avaliagio do desempenho docente: As 13:30h retornamos o trabalho da
comissao com a fala do servidor Rafael Bezerra Scarselli da DSTI sobre as demandas do
IFMT na area e a construgdo de um sistema para a realizagao do processo de avaliagdo do
desempenho docente, informando que esse ano nao sera possivel iniciar a construgao
dessa ferramenta, contudo foi firmado o compromisso da DSTI juntamente com a
Propessoas de realizar uma forma paliativa de melhorar o sistema de avaliagdao de
desempenho existente. Apds questionamentos de membros da CPPD sobre questdes
sobre o ponto eletrénico no Suap (valor de 20 horas informado no suap), foi informado que
em relagdo ao ponto eletrénico que ja foi informado aos DENs e sera enfatizado pela
Propessoas as diregbes dos campi da nao obrigatoriedade docente de cumprimento de 20
horas como consta no Suap, também foi assumido o compromisso de insergdo funcional do
PIT no Suap até dezembro, estando ativo no proximo semestre, ainda a tempo foi solicitado
uma padronizacdo da emissdo de certificados pelo Suap para as atividades de orientagdes
e participagdes em bancas. Fomos informados que o moédulo de projeto de ensino esta
prestes a ser implantado e finalizado no Suap.

¢ 4° Pauta - Revisdo da Minuta da Resolugdo da Avaliagdo de Desempenho Docente, apds
as sugestdes e contribuicdes dos Campi: As 8:45 do dia 26 de agosto de 2022,
o presidente Marcos Antbnio da Silva retoma os trabalhos sobre a revisdo da minuta de
avaliacdo de desempenho docente, sendo analisado o resultado da consulta realizada em
cada Campus referente sobre a retirada dos subtotais da das tabelas de pontuagdes
parciais, sendo aprovado por ampla maioria (todos os campi que realizaram a consulta
foram a favor da retirada dos subtotais). Ainda sobre a tabela de pontuagéo, foi questionado
e debatido o fator limitante de pontuagdo maxima de 210 pontos, sendo 0 mesmo mantido
apos ampla discussao. Posteriormente foi dado continuidade a discussao sobre o minuta da
Avaliagdo de Desempenho Docente, iniciando com a analise das sugestdes/contribuigdes
referente ao Quadro I. As 11:40 a reunido foi interrompida para almogo. Com o retorno das




atividades as 13:30, foi iniciada a discussdo em meio a proposta do Campus Tangara de alteragdo
dos valores da tabela de avaliagdo do docente realizada pelo discente, apds analises e discussdes foi
rejeitada a proposta pela inviabilidade de implantagdao das alteragdes por impactar no valor total da
avaliagdo. Durante as discussdes foi apresentada pelo Campus Tangara a proposta de retirada do
item 1.1.5 da tabela de avaliagdo do docente pelo discente, acatada por ampla maioria com duas
abstengGes. Ainda como sugestdo do Campus Tangara, foi proposto a retirada do item 1.1.6, ndo
sendo aceita a proposta de exclusdo, acatando a alteragdo do texto do item. Ainda pelo Campus
Tangara foi sugerido a alteragdo do texto do ite 1.1.11, contudo foi decidido pela exclusdo do item,
acatada por ampla maioria com apenas uma absten¢do. Com a retirada de dois itens foram
estabelecidos novos valores para cada uma das escalas, com as nomenclaturas alteradas para ndo
atende, insuficiente, regular, bom e excelente.

5° Pauta - Solicitagdo da Propessoas de orientagdo para responder a direcdo de ensino do
campus SVC - tema: orientagéo e participagao de banca de TCC: No final da tarde do dia
26/08 foi iniciado um debate sobre a s olicitacdo da Propessoas de orientacdo para responder
a diregao de ensino do campus SVC - tema: orientacao e participacao de banca de TCC,
apos ampla discussao entre os membros da CPPD, decidiu-se por enviar oficio para pro-
pessoas com algumas consideragdes, e as seguintes orientagdes:

. As duas atividades poderao ser pontuadas pelo Docente,desde que o mesmo apresente a
documentagédo comprobatéria sobre cada atividade desenvolvida, considerando que estas
ocorrem em periodos diferentes, e devidamente informadas em seu relatério, conforme
prevé o Art. 22 da Resolugao 088/2014. Nesse caso, o docente devera apresentar:

o um documento que comprove a orientagdo de TCC do discente;

o E outro documento que comprove a participagao em banca de defesa de TCC.

Posteriormente, ficou decidido que a proxima reunido ordinaria sera realizada entre os dias
22 e 23 de setembro, e no dia 16 de setembro ocorrera uma reunido extraordinaria. O
presidente faz uso da palavra agradecendo a participagédo e contribuicdo dos participantes
encerrando os trabalhos desta comisséo as 17h 05min.

3 - Deliberagoes

12 Pauta - Esta comissdo primou pelo encaminhamento de um oficio a Pré-Reitora de
Gestao de Pessoas — PRO-PESSOA solicitando a esta Pro-Reitoria a inversdo da ordem
de pareceres, pedindo que o processo passe primeiramente pela corregedoria para analise
e posteriormente pela CPPD;

22 Pauta - Esta comissao, apés ampla discussdo do tema ora mencionado, deliberou pela
orientagdo do campus para o uso de dois quadros avaliativos, sendo eles: Quadro |
(Docente exclusivamente em atividade pedagogica) e Quadro IV (Docente em atividade
pedagogica e gestao institucional);

32 Pauta - O comprometimentoda DSTI juntamente com a Propessoas de realizar uma
forma paliativa de melhorar o sistema de avaliagdo de desempenho existente;

4° Pauta -Foi deliberado a retirada dos subtotais, mantendo a pontuagdo maxima de 210
pontos apos ampla discussao e realizadas demais alteragbes descritas acima e alteradas
na minuta em construcao;

5° Pauta - Ap6s ampla discussao entre os membros da CPPD, decidiu-se enviar oficio para
pré-pessoas com algumas consideragdes, e as seguintes orientagdes:

. As duas atividades poderao ser pontuadas pelo Docente,desde que 0 mesmo apresente a
documentagcdo comprobatdria sobre cada atividade desenvolvida, considerando que estas
ocorrem em periodos diferentes, e devidamente informadas em seu relatério, conforme
prevé o Art. 22 da Resolugéo 088/2014. Nesse caso, o docente devera apresentar:

o um documento que comprove a orientagdo de TCC do discente;
o E outro documento que comprove a participagao em banca de defesa de TCC;

Posteriormente, ficou decidido que a proxima reunido ordinaria sera realizada entre os dias
22 e 23 de setembro, e no dia 16 de setembro ocorrera uma reuniao extraordinaria.




ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, no dia 26 de agosto de 2022, o presidente Marcos Anténio da Silva
encerrou a reunidao as 17h 05 min e eu, Marcelo Luiz da Silva , membro da CPPD, lavrei a
presente ata, que, apods lida e aprovada, sera assinada por todos os presentes.

Documento assinado eletronicamente por:

= Marcos Antonio da Silva, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 09/01/2023 17:47:04.

= Pamella Marques de Arruda, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 09/01/2023 18:27:38.

= Martha Tussolini, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 12/01/2023 15:39:56.

= Maurino Atanasio, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 19/01/2023 11:26:50.

= Edelson Silva Duarte, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 19/01/2023 16:19:34.

= Anderson Ritela, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 24/01/2023 16:17:28.

= Mariana Tereza da Silva Scardini Barros, DIRETOR - CD0003 - RTR-DGGP, em 26/01/2023 11:02:11.

= Akikazu Pereira Takeuchi, VICE - GTA-NPPD, em 27/01/2023 14:13:34.

= Marcelo Silva Rodrigues, Presidente do Nucleo de Permanente de Pessoal Docente - NPPD - PRESIDENTE - CFS-NPPD, em 27/01/2023 14:19:50.
= Alessandro Ferronato, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 27/01/2023 14:57:16.

= Francisco Americo da Silva, Presidente do Nicleo Permanente de Pessoal Docente - NPPD - FAG-IFMT - TGA-NPPD, em 27/01/2023 15:54:28.
= Raphael de Castro Mourao, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 27/01/2023 17:28:12.

= Marcelo Luiz da Silva, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 30/01/2023 09:39:12.

= Daniel Domingos Alves, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 30/01/2023 20:35:00.
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